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رسالة الرئيس المدير العام لسوناطراك

نهــــدف إلــــى تحقيــــق تــــوازن بين 

انبعاثـات الغـازات الدفيئـة و عمليـات 

إزالتهــــا بواســــطة بواليــــع الكربــــون 

خلال النصــــف الثانــــي مــــن القــــرن .

الرئيس المدير العام
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لقــد أولــت ســوناطراك دومــا، بصفتهــا 
الطاقــة  مجــال  فــي  رئيســيا  فــاعلا 
أهميــة  الــوطني،  للاقتصــاد  وقاطــرة 
والحــد  المناخيــة  للانشــغالات  قصــوى 

الكربونيــة. بصمتهــا  مــن 

عنــاصر  مشــاركة  فــي  نرغــب  لذلــك 
جميــع  مــع  المناخيــة  استراتيجيتنــا 
ــا وأصحــاب المصلحــة. ــا وزبائنن متعاملين

ترتكــز استراتيجيتنــا فــي هــذا المجال على 
بمســتقبل  التزامنــا  وتعزيــز  اســتمرارية 
ونهــدف  ومســؤول،  مســتدام  طاقــة 
إلــى تحقيــق تــوازن بين انبعاثــات الغازات 
وامتصاصهــا عبر بواليــع  الدفيئــة لدينــا 
الكربــون خلال النصــف الثانــي مــن القــرن.

كمــا نــود أيضًــا أن نســلط الضــوء علــى 
التقــدم الكــبير الــذي تــم إحــرازه فعليــا 
المنــاخ،                  لصالــح  اليوميــة  أعمالنــا  فــي 
ــرق  ــن الح ــبير م ــكل ك ــد بش ــن خلال الح م
وذلــك  المصاحبــة،  للغــازات  الروتــيني 
ــا للالتزامــات الدوليــة التي اتخذناهــا  وفقً
ــادرة  ــار مب ــي إط ــيما ف ــنة 2018، لا س س
صفــر حــرق روتــيني بحلــول عــام 2030، 

التي يــروج لهــا البنــك الدولــي.

إننــا نعمــل ضمــن إطــار عــام يعتمــد على 
أجــل  ومــن  الراشــد،  الحكــم  ممارســات 
التنفيــذ الأمثــل لمختلــف أعمالنــا، نعتمــد 
علــى الركائــز الأساســية الثلاثــة والمتمثلة 
تعزيــز  الاســتثمار،  فــي  التوالــي  علــى 

ــا. ــل التكنولوجي ــا، ونق قدراتن

بالتالــي، وبغــرض رفــع تحــدي المنــاخ، 
تدريجــي  براغماتــي  نهــج  اتبــاع  نــقترح 
متكــرر ومســتدام، مــع تحديــد أهــداف 

بوضــوح. محــددة  وســيطة 

المناخيــة  استراتيجيتنــا  تعتمــد  لذلــك 
ــة، مــع إيلاء  ــى عــدة إجــراءات متزامن عل
الآنيــة"  "المكاســب  لـــ  خــاص  اهتمــام 
ــازات  المتمثلــة فــي الحــد مــن حــرق الغــ
وانبعاثــات غــاز الميثــان المتسربــة. والتي 
نهــدف لخفضهــا إلىمســــتويات قريــــبة 

مــن الصفــر بحلــول ســنة 2030.

ــال  ــق الانتق ــى تحقي ــا عل ــهر أيضً ــا نس كم
دمــج  مســتوى  ورفــع  الطاقــوي، 
الطاقــات المتجــددة فــي مزيــج الطاقــة 
لدينــا، مــع تطويــر قطاعــات جديــدة مثــل 
الوقــود منخفــض الكربــون والهيــدروجين 

الأخضر.

نحــن  الأعمــال،  هــذه  مــع  بالتــوازي 
ملتزمــون برفــع النجاعــة الطاقويــة فــي 
جميــع منشــآتنا مــن خلال الاعتمــاد علــى 
الشــامل  الطاقــوي  التدقيــق  برنامــج 

ع فــي تنفيــذه ســنة 2017، الــذي شُرر
الكربــون،  ببواليــع  يتعلــق  فيمــا  أمــا 
فإننــا نعمــل علــى تطويــر برنامــج طمــوح 
للتشــجير، كمــا أننــا بصــدد دراســة الحلــول 
وفعاليــة  أمانــاً  الأكثر  التكنولوجيــة 

الكربــون. لاحتجــاز 

كمــا نولــي الأوليــة في مجمل أنشــطتنا، 
للعمليــات والمعــدات والخدمــات ذات 

البصمــة الكربونيــة المنخفضــة.
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مســاهمة  بمــدى  أيضًــا  منــا  اقتناعًــا 
التعــاون، فإننــا نطمــح إلــى تعزيــز تعاوننــا 
ــة  ــا مــن أجــل ترقي ــا وشُركائن مــع متعاملين
أفضــل الممارســات وتبــادل الــخبرات، لأنــه لا 
يمكننــا مواجهــة تحــدي التــغيرات المناخيــة 

إلا بالتعــاون والعمــل ســويا.

كمــا أننــا نــدرك الــدور المركــزي الــذي يلعبــه 
التســيير فــي تحقيــق استراتيجيتنــا. لذلــك 
نعمــل أيضًــا بانتظــام علــى تكييــف تنظيمنا 
لدعــم إجراءاتنــا المناخيــة، وذلــك مــن خلال 
تطويــر نظــام التســيير والأداء لدينــا لدمــج 

هــذا البعــد فــي تقييــم مسيرينــا.

ــكار  ــة الابت ــث وترقي ــق بالبح ــا يتعل ــا فيم أم
فإننــا  لمتعاملينــا،  العملياتــي  والتحكــم 
قدراتنــا  تعزيــز  علــى  بانتظــام  نعمــل 

ودعــم التعاضــد والتعــاون مــع الجامعــات 
والمعاهــد المتخصصــة لدعــم المبــادرات 
مجــال  فــي  العلمــي  والتقــدم  الــكبرى 

المنــاخ.

الشــفافية  بــروح  العمــل  ســنواصل 
بغــرض  شُركائنــا  جميــع  مــع  والتعــاون 
شُرح رؤيتنــا واستراتيجيتنــا بشــكل أفضــل، 
ــن  ــات ع ــدم معلوم ــى أن نق ــهر عل وسنس
أعمالنــا بشــكل منتظــم، مــن خلال عــرض 

ونتائجنــا. أهدافنــا 

نحــو  التقــدم  مــن  ســنتمكن  وبذلــك، 
ومســؤول،  مســتدام  طاقــة  مســتقبل 
ونحــن علــى قناعــة أننــا بصــدد رفــع تحــد 

. حقيقــي

الرئيس المدير العام
السيد رشيد حشيشي

رسالة الرئيس المدير العام لسوناطراك
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ــدى،  ــدة الم ــا بعي ــا ورؤيتن ــوم استراتيجيتن ــار مفه ــي إط ــاخ، ف ــغير المن ــة ت ــكل مكافح تش
ــى  ــعى إل ــات التي نس ــداف والتوجه ــن الأه ــزأ م ــزءا لا يتج ــكل ج ــث تش ــيا، حي ــنصرا أساس ع

تحقيقهــا.

 لذلــك، وفــضلا عــن الجهــود التي بذلتهــا شُركتنــا واســتمرارا لهــا، فإننــا ملتزمــون بمواصلــة 
وتسريــع إجراءاتنــا لصالــح تقليــل انبعاثــات الغــازات الدفيئــة، علــى أن نبقــى المــورد الموثوق 

للطاقــة كمــا كنــا دائمًــا أمــام تلبيــة كل احتياجــات زبائننــا.
 

بالمــوازاة مــع إجراءاتنــا الراميــة إلــى تــوفير طاقــة ذات كربــون منخفــض، فإننــا نعمــل يوميــا 
علــى تعزيــز أعمالنــا للتحكــم فــي الطلــب الداخلــي علــى الطاقــة وذلــك بتعزيــز النجاعــة 

الطاقويــة عبر جميــع مراحــل سلســلة النفــط والغــاز.

بغــرض الاســتجابة لتحــدي المنــاخ، التزمنــا بالفعــل باتخــاذ إجــراءات للحــد مــن الانبعاثــات مــن 
خلال:

اعتماد وتنفيذ برنامج تسيير المناخ.	 
تقليل انبعاثات ثاني أكسيد الكربون وانبعاثات غاز الميثان لدينا.	 
تحسين النجاعة الطاقوية في جميع منشآتنا.	 
زيادة دمج الطاقات المتجددة في مزيج الطاقة لدينا.	 
برمجــة إنتــاج واســتخدام أنــواع أخــرى مــن الطاقــة مثــل الهيدروجــين 	 

الأخــر والوقــود منخفــض الكربــون.
وتثمــين 	  وعــزل  والطبيعيــة لاحتجــاز  تطويــر البرامــج التكنولوجيــة 

ثانــي أكســيد الكربــون.

المناخ جزء رئيسي في استراتيجيتنا
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إننــا نعمــل بخطــوات واقعيــة ومدروســة، تجــاه اســتراتيجيتنا الراميــة لمكافحــة تغــير المناخ، 
مــع التزامنــا القــوي لتحقيــق أهدافنــا بشــكل فعــال.

 
فــي هــذا الســياق، مــن الضروري التحسين المســتمر للبيانات والقياســات الخاصة باســتهلاكنا 

وانبعاثاتنــا، مــن أجــل اقتراح حلول التخفيــف الأكثر ملاءمة.
كمــا يتــعين علينــا أن نعمــل علــى التقييــم الجيــد لانبعاثاتنــا حتى نتمكــن مــن العمــل بشــكل 
أفضــل وتحديــد أهــداف التخفيــض فــي آفاق محــددة الآجــال، بهدف تحقيــق الحيــاد الكربوني 

فــي آفــاق النصــف الثانــي مــن هــذا القــرن.
 

ــى مســاهمات التعــاون حيــث  ــى وســائلنا الخاصــة، وعل ــا نعتمــد عل ــك، فإنن ــق ذل ولتحقي
ــف  ــارب مختل ــادل تج ــاون، لتب ــة والتع ــادل والشراك ــادرات التب ــن مب ــد م ــي العدي ــارك ف نش

ــا. ــتفادة منه ــة والاس ــراف المعني الأط

عــنصر  بأخــذ  ملتزمــون  "نحــن 

مكافحــة تــغير المنــاخ فــي الاعتبــار 

التخطيــط  عمليــات  مجمــل  خلال 

لدينــا". الاســتثمار  وبرامــج 
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سوناطراك في أرقام  

سوناطراك 
في أرقام
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رائد إفريقي
ثاني منتج للب�ول•
أول منتج للغاز الطبيعي•
ثالث منتج لغاز الب�ول المسال•
أول منتج للمكثفات•

سوق الجوار

أول ممون �يطاليا بالغاز•
ثاني ممون �سبانيا بالغاز الطبيعي•
ثاني ممون ل�كيا بغاز الب�ول المسال•
ثاني ممون لليونان بالغاز الطبيعي المسال•

مستخدمون ذوي خ�ة
+150000  موظف بالمجمع•

إنتاج الغاز الطبيعي المسالالتصديرا�نتاج ا�ولي

مليون م� مكعبمليون طن مكافئ نفطمليون طن مكافئ نفط

المنبع

202 محيط أنجز بالمجهود الخاص•
104 محيط أنجز بال�اكة•

المصب
05 مصافي•
01 مصفاة مكثفات•
04 مركبات لتمييع الغاز الطبيعي•
02 مركبات لفصل غاز الب�ول المسال•
04 مركبات ب�وكيماوية•

شبكة ا�نابيب

21190 كلم طول لنقل•
237,2 مليون طن مكافئ 

نفط تتكون من 43 أنبوبا 
منها 23  أنبوب لنقل الغاز   

الطاقات المتجددة
محطت� للطاقة الشمسية في الخدمة•

19023 92

سوناطراك في أرقام*
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المصب
05 مصافي•
01 مصفاة مكثفات•
04 مركبات لتمييع الغاز الطبيعي•
02 مركبات لفصل غاز الب�ول المسال•
04 مركبات ب�وكيماوية•

شبكة ا�نابيب

21190 كلم طول لنقل•
237,2 مليون طن مكافئ 

نفط تتكون من 43 أنبوبا 
منها 23  أنبوب لنقل الغاز   

الطاقات المتجددة
محطت� للطاقة الشمسية في الخدمة•

19023 92

2022*
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الحكامة
 في مجال المناخ 

الحكامة
في المناخ



الحكامة
في المناخ
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تعمــل ســوناطراك اليــوم علــى إرســاء حوكمــة مناخيــة تدمــج جميــع العمليــات والسياســات 
ــأثير الشركــة علــى المنــاخ وكــذا المخاطــر التي تشــكلها هــذه  والممارســات اللازمــة لتقليــص ت

الظاهــرة علــى نشــاطها واســتدامتها.
 

يتطلــب ذلــك وضــع استراتيجيــة مناخيــة، وتحديــد أهــداف للحــد مــن انبعاثــات الغــازات الدفيئــة 
ــزام بالتحــسين المســتمر لأدائهــا فــي  ــى الالت ــدابير اللازمــة لتحقيقهــا، بالإضافــة إل ــذ الت وتنفي
ــدة للصحــة والسلامــة والمحافظــة  ــذي تــم اعتمــاده فــي سياســتها الجدي هــذا المجــال، وال

علــى البيئــة.
 

كمــا تعمــل ســوناطراك علــى الأخــذ بــعين الاعتبــار بشــكل منهجــي المخاطــر والفــرص المرتبطــة 
الداخلــيين  المصلحــة  اتصــال شــفاف مــع ذوي  وإقامــة  المنــاخ فــي استراتيجيتهــا  بتــغير 

ــاره. ــاخ وآث ــغير المن ــة ت ــي مكافح ــا ف ــة ونتائجه ــود الشرك ــول جه ــيين ح والخارج
 

فــي هــذا الســياق، أنشــأت الشركــة ســنة 2019 هيــكلا عضويــا مســؤولا عــن قضايــا المنــاخ، لا 
ســيما تحــسين إطــار الشــفافية والعمــل المناخــي وانبعاثــات الغــازات الدفيئــة.

 
ــا  ــاخ أكثر اندماج ــاه المن ــام بقضاي ــاخ والاهتم ــة بالمن ــغالات المتعلق ــوم، أصبحــت الانش والي
فــي خياراتنــا الاستراتيجيــة البعيــدة المــدى. وقــد تــم تنفيــذ ودعــم الإجــراءات المتخــذة فــي 

هــذا المجــال مــن قبــل جميــع الهيئــات الاجتماعيــة للمديريــة العامــة للشركــة.
 

ســيتم دعــم هــذا التكامــل، مــن خلال إنشــاء جهــاز حوكمة مخصــص لإدارة المناخ، وســيعزز من 
إجــراءات اتخــاذ القــرار الفعالــة لضمــان المســؤولية تجــاه التــغير لمناخــي عبر جميــع المســتويات 
الهامــة بالشركــة، كمــا ســيكون هــذا الجهــاز مســؤولا بشــكل خــاص عــن التأكــد مــن التوافــق 

التنظيمــي مــع الأهــداف المناخيــة و أهــداف تطويــر الشركــة.

الحكامة في المناخ
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أمــا بالشركــة، فســوف نســهر أيضــا علــى أن ترتكــز الحوكمــة علــى تعزيــز قدراتنــا البشريــة، 
ــر التعــاون والظــروف اللازمــة مــع تعزيــز التواصــل والرؤيــة والشــفافية. كمــا ســنقوم  بتطوي
بتوســيع نظــام المكافــآت ليشــمل جميــع موظفينــا الذيــن يقترحــون المشــاريع والمبــادرات 

ــاخ. ــة المن ــى حماي الهادفــة إل

باعتبارنــا شُركــة مواطنــة وفــي إطــار الحكــم الراشــد، نطمــح إلــى التعــاون بشــكل أوثــق مــع 
جميــع الأطــراف المعنيــة لدعــم المبــادرات لصالــح حمايــة المنــاخ.

 
نحــن مقتنعــون بــأن جميــع أعمالنــا لصالــح المنــاخ ســتؤتي ثمارهــا بفضــل الانخــراط الكامــل 
مــن طــرف موظفينــا ومسيرينــا. وســوف نعمــل مــن أجــل نظــام حوكمــة يمكننــا مــن ترقيــة 

التعــاون والابتــكار والتعلــم.

"نحن مقتنعون بأن جميع 
أعمالنا لصالح المناخ 

ستؤتي ثمارها بفضل 
الانخراط الكامل لموظفينا 

ومسيرينا".
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تطوير ثقافة
 »منخفض الكربون« 

»منخفض 
الكربون«



»منخفض 
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تعمــل ســوناطراك علــى تطويــر ثقافــة حقيقيــة "منخفــض الكربــون" فــي جميــع هياكلهــا مــن 
خلال عــدة تــدابير ومبــادئ.

يتــم ترســيخ هــذه الثقافــة مــن خلال المشــاركة النشــطة لمديــري الشركــة، الذيــن يجــب عليهم 
ممارســة القيــادة المثاليــة مــن خلال تــبني ممارســات صديقــة للمنــاخ ودمج أهــداف منخفضة 

الكربــون فــي استراتيجيــة الشركة.

كمــا تقــوم شُركتنــا أيضــا بأنشــطة تحســيس وتكويــن مســتمرة ومســتهدفة مــن شــأنها تعزيــز 
قدراتنــا. حيــث تشــكل هــذه الإجــراءات أدوات أساســية لتمــكين موظفينــا مــن مرافقــة التطوير 

"منخفــض الكربــون" للشركة.
 

إننــا نعتمــد بشــكل كــبير علــى تنفيــذ سياســة الشراكــة والتعــاون. ممــا يســمح بتبــادل أفضــل 
الممارســات مــن خلال ورشــات العمــل أو الملتقيــات وبرامــج البحــث والتطويــر التعاونيــة 

ــادرات الصناعــة. ــن والتحســيس المــشترك والمشــاركة فــي مب والتكوي
 

كمــا نســعى لتكــون اتصالاتنــا شــفافة. وفــي هــذا الإطــار، فإننــا نســهر علــى تعزيــز وتقويــة 
التواصــل مــع ذوي المصلحــة الداخلــيين والخارجــيين، وإبلاغهــم بانتظــام حــول أعمالنــا ونتائجنا 
ــذا  ــون ه ــى أن يك ــهر عل ــا نس ــاخ. كم ــغير المن ــة بت ــرص المرتبط ــر والف ــى المخاط ــة إل بالإضاف
ــشترك  ــم م ــيخ فه ــز وترس ــل تعزي ــن أج ــه م ــول إلي ــهل الوص ــقا وس ــا ومتس ــل منتظم التواص
ولغــة مشتركــة بالشركــة. ولتجســيد ذلــك، وســوف نســتمر فــي الاعتمــاد علــى مــؤشُرات الأداء 

لقيــاس التقــدم المحــرز فــي التحــول نحــو اقتصــاد منخفــض الكربــون.

ســنعتمد نظامًــا لتثــمين الجهــود والعرفــان بهــا لتشــجيع موظفينــا لبلــوغ أهــداف التقليــص 
ــع  ــى جمي ــل عل ــن خلال العم ــة م ــة للشرك ــة الكربوني ــل البصم ــادرات لتقلي ــكار ومب واقتراح أف

الأدوات المتوفــرة.
 

نحــن نشــجع الأعمــال المجتمعيــة ذات البعــد المناخــي، والتي بــادرت بهــا ســوناطراك دومــا، 
وندعمهــا مــع الجماعــات المحليــة، وســيتم تدعيــم هذا الدور لمؤسســتنا كمؤسســة مواطنة 
مــن خلال المزيــد مــن الإجــراءات الموجهــة نحــو التكيــف مــع آثــار تــغير المنــاخ والتخفيــف منهــا، 
ممــا سيســهم فــي تعزيــز قيادتنــا فــي مجــال المنــاخ علــى المســتوى الــوطني، وإشُراك 

موظفينــا ودعــم شــعورهم بالانتمــاء.

تطوير ثقافة »منخفض الكربون«
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تعزيز قدراتنا
بغــرض تحقيــق أهدافنــا المحــددة، ســنواصل تعزيــز قدراتنــا مــن خلال برمجــة التكوين 

ــاع  ــا وقط ــاون بين شُركتن ــور التع ــز جس ــى تعزي ــنعمل عل ــه وس ــل والموج المتواص

ــة  ــال المحافظ ــي مج ــطين ف ــة والشركاء الناش ــات الفاعل ــع الجه ــات وجمي الجامع

علــى المنــاخ.

ــم  ــن خلال أعماله ــاهمة م ــون بالمس ــا مطالب ــإن كل موظفين ــك، ف ــن ذل ــضلا ع ف

ــاف أي  ــي اكتش ــا الشركــة وف ــداف التي حددته ــق الأه ــي تحقي ــة ف ــة اليومي الفردي

ــه. ــة من ــى الوقاي ــاخ والعمــل عل ــاحترام المن عمــل مــن شــأنه المســاس ب

ســيتم تنظيــم أيــام دراســية وتحسيســية بشــكل دوري بأقطابنــا الصناعيــة مــن 

ــا الخاصــة  ــن نتقاســم معهــم قيمن ــا الذي قبــل خبراء متخصــصين، بمشــاركة شُركائن

بالمتطلبــات المناخيــة. كمــا نعتــزم الاســتفادة مــن تجاربهــم ونتائــج أعمالهــم مــن 

ــدة. ــات الجي ــد والممارس ــث احترام القواع حي

ــا لتثــمين الجهــود والعرفــان بهــا لتشــجيع  »ســنعتمد نظامم
موظفينــا لبلــوغ أهــداف التقليــص واقتراح أفــكار ومبادرات 
لتقليــل البصمــة الكربونيــة للشركــة مــن خلال العمــل علــى 

جميــع الأدوات المتوفــرة «.
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صفر حرق روتيني
صفر حرق في آفاق 2030  



"ســنعمل علــى ضبــط برامجنــا 
حــرق  مــن  بالحــد  المتعلقــة 
صفــر  تحقيــق  بهــدف  الغــازات 
حــرق روتــيني فــي آفــاق 2030"

صفر حرق
المناخ : محور أساسي في استراتيجيتنا
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خلال  الغــاز  استرجــاع  برنامــج  فــي   شُرع 
ســنة  منــذ  تعزيــزه  وتــم  الثمانينيــات 
البرنامــج  هــذا  سيســمح  حيــث   .2015
بتفــادي   2026 ســنة  حتى  التدريجــي 
ملايين   4 بحوالــي  المقــدرة  الانبعاثــات 
طــن مكافــئ نفــط ثانــي أكســيد الكربــون 
أهــداف  ثلاثــة  لتحقيــق  يهــدف  والــذي 

رئيســية:
 

حماية البيئة
"بيــان  فــي  جديــد  مــن  شُركتنــا  أكــدت 
وحمايــة  والسلامــة  الصحــة  سياســة 
بالمســاهمة  الراســخ  التزامهــا  البيئــة" 
الــذي  العالمــي  العمــل  فــي  الفعالــة 
يهــدف إلــى مكافحــة تــغير المنــاخ مــن 
خلال الحــد مــن التلــوث بجميــع أشــكاله 

الدفيئــة. الغــازات  وانبعاثــات 

استرجاع المورد الطبيعي
ــن  ــة ع ــازات المسترجع ــا الغ ــن شُركتن تثم
طريــق حقنهــا مبــاشُرة فــي شــبكة نقــل 
الغــاز الطبيعــي عبر الأنابيــب، وبالتالــي 
أو عــن طريــق  المبيعــات،  زيــادة حجــم 
إعــادة حقنهــا فــي الحقــول للحفــاظ علــى 
مســتوى ضغطهــا أو اســتخدامها كغــاز 

ــود. وق

الامتثال للأحكام القانونية
النظــم الوطنيــة، لاتســمح بحــرق الغــازات 
لا  وبنســب  اســتثنائية  حــالات  فــي  إلا 
تتعــدى 1 %. وســتعمل ســوناطراك علــى 
الالتــزام بهــذا الحــد علــى مســتوى مجمل 
القيــم  سلســلة  كل  وعلــى  مواقعهــا، 

الخاصــة بهــا.

صفر حرق روتيني في آفاق 2030
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التزام على المستوى الدولي

المحــددة  الجزائــر  مســاهمة  خلال  مــن 
اتفــاق  بموجــب  والمقدمــة  وطنيــا 
باريــس، تســاهم ســوناطراك فــي الجهــود 
الدوليــة الراميــة إلــى الحــد من حــرق الغاز، 
بهــدف الوصــول إلــى نســبة أقــل مــن %1 

فــي أفــق 2030.

فــضلا عــن ذلــك، انضمــت ســوناطراك إلــى 
ــول عــام  ــيني بحل ــادرة “صفــر حــرق روت مب
المتحــدة  الأمــم  أطلقتهــا  التي   ”2030

ــي. ــك الدول والبن

الغــاز  اســتعادة  برامــج  مكنــت  وقــد 
مــن  شُركتنــا  نفذتهــا  التي  المصاحــب 
خفــض معــدل حــرق الغــاز بشــكل كــبير، 
والــذي انخفــض إلــى 3.19% هــذا العــام 

.2020 عــام  فــي   %5.43 مقابــل 

جهــود  وتتســارع  تســتمر  أن  ويجــب 
المســتوى  إلــى  للوصــول  التخفيــض 
المــوصى بــه وهــو "التوقــف التــام للحــرق 

.2030 عــام  بحلــول  الروتــيني" 

وفــي غضــون ذلــك، ســنعمل باســتمرار 
علــى  المثالــي  الاحتراق  ضمــان  علــى 
مســتوى مشــاعلنا مــع تحــسين كفاءتهــا 

وإنتاجيتهــا.

فالغــاز المصاحــب للنفــط ، والــذي اعــتبر، 
ــعين  ــرا يت ــا خط ــة، منتجً ــدة طويل ــذ م من
محــل  ســنوات  عــدة  منــذ  كان  حرقــه، 
استرجــاع منتظــم، مــن شــأنه أن يقــود 
ســوناطراك لبلــوغ مســتوى أقــل مــن %1 
مــن الغــاز المــحترق والقضــاء التــام علــى 

الحــرق الروتــيني فــي آفــاق 2030.

غازات محروقة  %28-2020

حيز  المشــتعل  الغــاز  جديــدة لاسترجــاع  وحــدات  دخــول  بفضــل 
مســعود  حــاسي  أبرزهــا  إنتاجيــة  مناطــق  بعــدة  التشــغيل 

وأوهانــت.
 

تــم تســجيل اتجــاه تنازلــي منــذ 2020 مــع انخفــاض تراكمــي يقــدر 
.%28 بنسبة 
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يمثــل تقييــم انبعاثــات غــاز الميثــان المتسربــة والحــد منهــا تحديــا مناخيــا بــل واقتصاديــا 
بالنســبة لنــا، لذلــك أعددنــا برنامجــا هامــا يهــدف إلــى كشــف وتصليــح ومنــع جميــع التسربــات 

ــات التنفيــس. ــات سريعــا وإجــراء عملي والانبعاث

وتبقــى الحاجــة إلــى عمــل كــبير لتحقيــق تقييــم كامــل وموثــوق للانبعاثــات المتسربــة فــي 
منشــآتنا. وفــي هــذا الإطــار، نخطــط لإعــداد خريطــة لجميــع انبعاثــات غــاز الميثــان المتسربــة 

عبر كامــل سلســلة الغــاز والنفــط بمنشــآتنا.

لتحقيــق ذلــك، ســنعتمد علــى مقاربــات تنازليــة، لا ســيما الأقمــار الصناعيــة مــن خلال اتفاقيــة 
التعــاون التي أبرمناهــا مــع وكالــة الفضــاء الجزائريــة.

 Leak(  كمــا نعتمــد علــى مقاربــات تصاعديــة، علــى غرار حــملات اكتشــاف التسربات وتصليحهــا
Detection and Repair - LDAR( واقتنــاء مجموعــة تكنولوجيــة ملائمــة، مثــل كاميرات 

. OGI ) Optical Gas Infrared( )الغــاز الــبصري بالأشــعة تحــت الحمــراء(

ــة  ــة وتكنولوجي ــول تقني ــاد حل ــس باعتم ــن التنفي ــد م ــات الح ــي عملي ــيتم الشروع ف ــا س كم
ملائمــة، ســواء علــى مســتوى أحــواض تخزيــن  المحروقــات، الآبار، فتحــات المعالجــة، عمليات 

الصيانــة، وعمليــات الشــحن والتفريــغ. 

أمــا فيمــا يتعلــق بالوقايــة مــن هــذه الانبعاثــات، فإننــا نــدرج تقليــص غــاز الميثــان ابتــداء مــن 
مرحلــة تصميــم منشــآتنا الجديــدة. كمــا نســهر، فــي مرحلــة هندســة المشــاريع أو تعديلهــا، 
علــى تفضيــل الأنظمــة التي تســاعد علــى التخفيــض مــن خلال اقتراح حلــول منخفضــة الكربــون.

ــان فــي صناعــات النفــط والغــاز تطــورا سريعــا مــع  ــات غــاز الميث تعــرف إدارة مشــكلة انبعاث
العديــد مــن الحلــول المبتكــرة  المطــورة، المخــتبرة والمنفــذة بشــكل مســتمر. وبغــرض تعزيــز 
التجــارب واليقظــة التكنولوجيــة بين الأطــراف المعنيــة بمســألة الميثــان، فالتعــاون والتشــاور 

يشــكلان أداة هامــة يجــب تعزيزهــا. 

للقيــام بذلــك، أبرمــت ســوناطراك العديــد مــن الاتفاقيــات مــع الجامعــات ومراكــز البحــث التي 
تشــمل التخفيــف بشــكل عــام، والحــد مــن انبعاثــات غــاز الميثــان بشــكل خــاص.

السعي لتحقيق صفر انبعاثات غاز الميثان في آفاق 2030



"فيمــا يتعلــق بالوقايــة من 
فإننــا  الانبعاثــات،  هــذه 
ــان  ــاز الميث ــص غ ــدرج تقلي ن
ــم  ــة تصمي ــن مرحل ــداء م ابت

منشــآتنا الجديــدة"
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النجاعة الطاقوية،
ركيزة أساسية

 للحد من انبعاثاتنا

النجاعة 
الطاقوية



النجاعة 
الطاقوية
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ــاز  ــات غ ــل انبعاث ــيني وتقلي ــرق الروت ــى الح ــاء عل ــى القض ــة إل ــراءات الرامي ــع الإج ــوازي م بالت
الميثــان المتسربــة، فإننــا نعمــل أيضًــا علــى تحــسين النجاعــة الطاقويــة لجميــع منشــآتنا 

الصناعيــة.
 

كما تشكل، بالنسبة لنا، النجاعة الطاقوية أداة أساسية لا غنى عنها في سياستنا المناخية.
 

ولتحقيــق ذلــك، يتــم إجــراء عمليــات تدقيــق دوريــة للطاقــة فــي إطــار تطبيــق قانــون التحكــم 
ــر اســتخدام الطاقــة وترشــيده. وقــد غطــى هــذا  ــة لتطوي ــة الوطني فــي الطاقــة مــع الوكال
ــا  ــن مــا يفــوق 350 مدققــا داخلي ــا بتكوي ــة وســمح لن ــا الصناعي البرنامــج 90% مــن مواقعن

وعــاملا فــي مجــال الطاقــة.
 

فــضلا عــن هــذا البرنامــج، نقــوم بإجــراء سلســلة تقييمــات طاقويــة معمقــة، بالاعتمــاد علــى 
وســائلنا الخاصــة و/أو بالتعــاون مــع شُركائنــا.

 
إن تقييــم إمكانــات تــوفير الطاقــة المتوقعــة والناتجــة عــن سياســتنا الاســتباقية لترشــيد 

الاســتهلاك، سيســمح لنــا بتقييــم الاســتثمارات الضروريــة وتحديــد الأعمــال اللازمــة.
 

كمــا ســنعمل أيضًــا علــى ترشــيد الاســتهلاك الذاتــي لوحداتنــا الصناعيــة وســيتم اعتمــاد 
الضرورة. عنــد  جديــدة  اســتثمارات 

كمــا نشــجع أيضًــا علــى تنفيــذ أنظمــة إدارة الطاقــة وفقًــا لمعيــار ISO 50001  بغــرض إرســاء 
ــا. لقــد خضعــت العديــد مــن  ديناميكيــة التحــسين المســتمر فــي الأداء الطاققــوي بمواقعن
مركباتنــا ومواقعنــا الصناعيــة بالفعــل لمطابقــة أنظمــة إدارة الطاقــة الخاصــة بهــا مــن طــرف 

ثالــث.

النجاعة الطاقوية،ركيزة أساسية للحد من انبعاثاتنا
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إمكانيــة  وتقييــم  »تحديــد 
ــل  ــة لجع ــي الطاق ــاد ف الاقتص
التحكــم فــي الطاقــة ثقافــة 

مؤسســاتية«.
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نحو انتقال طاقوي يعتمد 
أكثر على دمج الطاقات 

المتجددة في مزيج الطاقة

الإنتقال 
الطاقوي



الإنتقال 
الطاقوي
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بهــدف الاســتجابة لتحديــات المنــاخ وتنويــع مزيــج الطاقــة لدينــا، نحــن ملتزمــون ببرنامــج 
تطويــر الطاقــات المتجــددة، لذلــك قمنــا ، ســنة 2011، بإنجــاز أول محطــة طاقــة هجينــة: طاقة 
ــية  ــة شمس ــاواط طاق ــا 25 ميغ ــل منه ــاسي الرم ــاوات بح ــدرة 150 ميغ ــاز، بق ــية - غ شمس

حراريــة.

انطلاقــا مــن هــذه التجربــة الأولــى وإدراكا منــا علــى ضرورة الانخــراط فــي التحــول نحــو نمــوذج 
الطاقــة النظيفــة والمســتدامة بهــدف تنويــع مصــادر الطاقــة لدينــا بفضــل الطاقــات النظيفــة 
استراتيجــي  كمحــور  المتجــددة  الطاقــات  اعتمدنــا  البيئــة،  حمايــة  وضمــان  والمســتدامة 
لتطويــر الشركــة. وفــي هــذا إلإطــار، أنشــأنا مديريــة مركزيــة جديــدة مكلفــة بالمــوارد الجديــدة 
والمتجــددة، ممــا يجعــل مــن الممكــن خلــق التعاضــد بين استراتيجيــة الشركــة وحمايــة المنــاخ.

ــية  ــة الشمس ــات الطاق ــب محط ــج لتركي ــذ برنام ــي تنفي ــا ف ــت شُركتن ــحين، شُرع ــك ال ــذ ذل من
الكهروضوئيــة فــي جنــوب الــبلاد حيــث تعــد إمكانــات ســطوع الشــمس مــن بين الأعلــى فــي 

العالــم.

ــاء لقواعــد  يهــدف هــذا البرنامــج فــي المقــام الأول إلــى تغطيــة جــزء مــن التمويــن بالكهرب
الحيــاة الخاصــة بنــا ومــن ثــم مواقــع الإنتــاج،  بالكهربــاء الــخضراء، وبالتالــي تقليــل اســتهلاك 

الغــاز الطبيعــي، والمســاهمة بذلــك فــي تقليــل انبعاثــات الغــازات الدفيئــة.

تــم تركيــب أول محطــة للطاقــة الشمســية الكهروضوئيــة بقــدرة 10 ميغــاوات ســنة 2019، 
مــع شُريكنــا، بموقــع BRN، ممــا ســمح بتفــادي إطلاق حوالــي 10 آلاف طــن مــن ثاني أكســيد 

الكربــون ســنويًا فــي الــغلاف الجــوي.

ــذه  ــم تنفي ــذي يت ــي ال ــمشروع الثان ــك ال ــي ذل ــا ف ــرى، بم ــاريع أخ ــة مش ــذه التجرب ــتتبع ه س
. MLEومشروع فــي مرحلــة الإطلاق بموقــع ،BRN حاليًــا بموقــع

علــى المــدى المتوســط، ســيتم مواصلــة هــذا البرنامــج بمشــاريع محطــات الطاقــة الشمســية 
الكهروضوئيــة، خاصــة بواقــع TFT، وغــرد نــوس، أوهانــت، البورمــة.

 ،BRN مــع شُريكنــا فــي  )SOLAR LAB( كمــا تــم إنجــاز بالشراكــة مخــتبر الطاقــة الشمســية
ــك  ــة، وذل ــة المحلي ــات الطاقــة الشمســية فــي الظــروف المناخي ــف تقني ــار مختل بهــدف اختب

ــر. فــي إطــار برامجنــا للبحــث والتطوي

ــق  ــا يتعل ــارات فيم ــل الخي ــاد أفض ــتبر باعتم ــذا المخ ــن ه ــة م ــج المتوقع ــا النتائ ــمح لن  ستس
بالتقنيــات الأكثر ملاءمــة لظروفنــا المحليــة.

الإنتقال الطاقوي
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» نحــن منخرطــون فــي برنامــج 
المتجــددة  الطاقــات  لتطويــر 
للاســتجابة بفعاليــة لتحديــات 

المنــاخ «.

فــضلا عــن ذلــك، وتحقيقــا للأهــداف الاستراتيجيــة الوطنيــة للهيــدروجين، ســيتم إنجــاز محطــات 
أخــرى للطاقــة الشمســية خصيصــا لإنتــاج الهيــدروجين الأخضر ومشــتقاته.

ــة  ــمح بإزال ــوي، سيس ــال الطاق ــز الانتق ــد ركائ ــد، كأح ــوي الجدي ــل الطاق ــذا العام ــر ه إن تطوي
الكربــون فــي العديــد مــن القطاعــات الصناعيــة مثــل البتروكيماويــات والتكريــر والصلــب 
وصناعــة الأســمنت والنقــل، كمــا ســيفتح آفــاق تصديــر جديــدة نحــو أســواقنا التقليديــة، 

وقطاعــات صناعيــة جديــدة.

وبذلــك ســننجز، فــي مرحلــة أولــى، مشــاريع تجريبيــة لإنتــاج الهيــدروجين الأخضر بهــدف إتقــان 
هــذه التكنولوجيــا الجديــدة. وســتبقى هــذه المشــاريع أوليــة قبــل الشروع فــي بنــاء وحــدات 

ذات حجــم صناعــي والتي أعــرب عــدد مــن زبائننــا المهــمين اهتمامهــم بهــا.
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برنامج لاحتجاز وتثمين
 ثاني أكسيد الكربون

تثمين
ثاني أكسيد 

الكربون



تثمين
ثاني أكسيد 

الكربون
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حســب الوكالــة الدوليــة للطاقــة والمؤسســات الدوليــة الأخــرى مثل الهيئــة الحكوميــة الدولية 
ــا  ــإن تكنولوجي ــاز، ف ــدرة للغ ــدان المص ــدى البل ــك ومنت ــة أوب ــاخ ومنظم ــغير المن ــة بت المعني
ــازات  ــات الغ ــض انبعاث ــي خف ــل ف ــا نأم ــة إذا كن ــه ضروري ــون وعزل ــيد الكرب ــي أكس ــاز ثان احتج

الدفيئــة العالميــة بشــكل كــبير.

ــع  ــنة 2004 بموق ــر س ــي الجزائ ــت ف ــزل تم ــال الع ــي مج ــة ف ــة عالمي ــإن أول تجرب ــم، ف للعل
كريشــبا، حيــث تــم عــزل 3.8 مليــون طــن مــن ثانــي أكســيد الكربــون، ممــا أتــاح للجهــات 

العلميــة الاســتفادة مــن تجربــة فريــدة ومبتكــرة.

كمــا أننــا نجــري بالفعــل عمليــة تحديــد لجميــع المواقــع المحتملــة لاحتجــاز الكربــون، لا ســيما 
فــي مكامــن النفــط والغــاز الطبيعــي الســابقة المســتنفدة. كمــا نقــوم أيضًــا بدراســة مجمــل 
الفــرص المتاحــة لمشــاريع احتجــاز الكربــون وعزلــه، والتي يمكــن أن تشــكل محفظــة اســتثمارية 
والمســاهمة بشــكل هــام فــي تحقيــق أهدافنــا المتعلقــة بتخفيــف انبعاثــات  مربحــة 

الغــازات الدفيئــة.

ومــن الواضــح أن حلــول التخزيــن يجــب أن تكــون آمنــة ومســتدامة وتتســم بالفعاليــة اقتصاديا 
وتتمــاشى مــع الاطــار القانونــي الــذي ســيتم اعتمــاده لتــأطير هذا النشــاط.

ــون، بمــا  ــي أكســيد الكرب ــمين ثان ــا بصــدد دراســة نجاعــة اســتخدام وتث ــك، فإنن فــضلا عــن ذل
يتمــاشى مــع حجــم التحديــات، والجمــع، ضمــن منطــق مــشترك، بين استراتيجيــة الشركــة 

والمســؤولية المناخيــة.

نظمــت ســوناطراك فــي ســنة 2022، لقــاء حــول العــزل التكنولوجــي للكربــون، عــرف مشــاركة 
خبراء دولــيين مشــهورين فــي هــذا المجــال، فضلا عــن هيــآت ووكالات من قطاعــات الطاقة.

بالإضافــة إلــى ذلــك، فــإن ســوناطراك تشــارك فــي العديــد مــن المبــادرات الدوليــة التي أطلقهــا 
شُركاؤنــا، للاســتفادة مــن تجاربنــا ومشــاركتها فــي هــذا المجــال، مــع البقــاء متابــعين  

ــة. ــكارات التقني ــدة والابت ــات الجدي ــع التكنولوجي ــى جمي ــعين عل ومطل

برنامج احتجاز وتثمين ثاني أكسيد الكربون



حلــول  أن  الواضــح  »مــن 
تكــون  أن  يجــب  التخزيــن 
وتتســم  ومســتدامة  آمنــة 
بالفعاليــة اقتصاديــا وتتمــاشى 
الــذي  القانونــي  الاطــار  مــع 
ســيتم اعتمــاده لتــأطير هــذا 

» . ط لنشــا ا
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برنامج طموح
للتشجير

التشجير



التشجير
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ــة  ــتخدام الطاق ــد واس ــن الاحتراق لتولي ــة ع ــون الناتج ــيد الكرب ــي أكس ــات ثان ــض انبعاث لتعوي
المفيــدة فــي مختلــف أنشــطة الشركــة وخلــق احتياطــي مــن الكربــون، ممــا قــد يســمح 
ــن  ــد م ــرار العدي ــى غ ــوناطراك، وعل ــإن س ــة، ف ــون الدولي ــواق الكرب ــى أس ــوج إل ــة بالول للشرك

ــت برنامــج تشــجير واســع النطــاق. الشركات الــكبرى فــي صناعــة النفــط والغــاز، أطلق

يهــدف مشروع العــزل الطبيعــي للكربــون إلــى تحقيــق أهــداف اجتماعيــة واقتصاديــة أخــرى.
ــة  ــة بشــأن حماي ــبلاد الدولي ــمشروع بشــكل كــبير فــي الوفــاء بالتزامــات ال كمــا سيســاهم ال

المنــاخ.

ــى مــدى عشر ســنوات، وســتغطي مســاحة  ــون شــجيرة عل ســيتم غــرس أكثر مــن 400 ملي
ــبلاد. ــار منــتشرة عبر جميــع مناطــق ال ــغ 520 ألــف هكت مغروســة تبل

 
تــشير التقديــرات الأوليــة لقــدرة الامتصــاص الســنوية التي أجرتهــا المديريــة العامــة للغابــات إلــى 
مــا بين 9.35 و15.8 مليــون طــن مــن ثانــي أكســيد الكربــون، أي مــا يعــادل نســبة تتراوح بين 

38 و64 % مــن الانبعاثــات الناتجــة عــن اســتهلاكنا الضروري للطاقــة..

ســيدعم التنميــة الاجتماعيــة والاقتصاديــة لأكثر مــن 10.000 مــزارع وخلــق مــا يقــرب 

مــن 24.000 منصــب شــغل مبــاشُر وغير مبــاشُر.

وســوف يحافــظ علــى حمايــة التربــة بمجــاري الميــاه المغذيــة للســدود المائيــة 

وسيســاعد فــي إنشــاء ســد طبيعــي مقــاوم للتصحــر.

 

يجري حاليا تطوير مشروع الغابات هذا حول ثلاثة محاور ذات أولوية:

 التشجير وإعادة التشجير	 

إثراء الغابات	 

التشجير الزراعي	 

برنامج طموح للتشجير



شركائنــا  مــع  »بالتعــاون 
أول  نــدرس  الوطنــيين، 
أكثر  لغــرس  كــبير  مشروع 
شــجيرة  مليــون   400 مــن 
علــى مــدى الســنوات الــعشر 
القادمــة، بهــدف عــزل جــزء 
كــبير مــن انبعاثــات الغــازات 

الدفيئــة«.
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إجراءات جيدة
 لوقاية أفضل

إجراءات
لوقاية 

أفضل
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المناخ : محور أساسي في استراتيجيتنا



52

ــة  ــي مراقب ــا ف ــق )MRV( دورا مهم ــاس والتحق ــر القي ــام تقاري ــب نظ ــا، يلع ــبة لشركتن بالنس
وتحــسين تنفيــذ أهــداف وسياســات التخفيــف التي وضعناهــا وتعزيــز نظــام الشــفافية لدينــا.

 لذلــك، وكمرحلــة أولــى، شُرعنــا علــى مســتوى كل هيــكل بشركتنــا فــي تحديــد مصــادر 
الانبعاثــات لدينــا بشــكل شــامل. وفــي مرحلــة ثانيــة ســنقوم بتقديرهــا وتحديد جميــع الأعمال 

ــا. ــي تنفيذه ــيئي، التي ينبغ ــادي والب ــقني والاقتص ــع بين الأداء الت ــراءات التي تجم والإج

 يقــوم كل هيــكل لامركــزي بتحليــل بيئتــه لفهمهــا بشــكل أفضــل واقتراح خطــط عمــل للحــد 
مــن انبعاثــات الغــازات الدفيئــة.

تــم تنفيــذ مشروع تجــريبي لتنفيــذ نظــام القيــاس والإبلاغ والتحقــق )MRV(  لإحصــاء انبعاثــات 
الغــازات الدفيئــة وإجــراءات التخفيــف منهــا علــى التوالــي علــى مســتوى منطــقتي غــرد 

ــاع شــمال. النــوس وبئر رب

ــر  ــام تقاري ــم نظ ــى تعمي ــاريع عل ــذه المش ــن ه ــتفادة م ــدروس المس ــخبرة وال ــاعدنا ال ستس
ــوناطراك. ــطة س ــل أنش ــى مجم ــق MRV عل ــاس والتحق القي

ــا إجــراء عمليــة جــرد مــن شــأنها أن تــؤدي إلــى تحديــد ســيناريو أســاسي، سيســاعدنا  يتــم حاليً
فــي وضــع برامــج وإجــراءات تســمح لنــا بتحقيــق طموحاتنــا المحــددة، بهــدف تحقيــق التــوازن 
بين انبعاثــات الغــازات الدفيئــة والامتصــاص بواســطة مصــارف الكربــون خلال النصــف الثانــي 

مــن القــرن.

 ســوف تحــدد الشركــة أهدافــاً ومعــايير تعكــس التقــدم المحــرز فــي تنفيــذ الاستراتيجيــة 
الشــاملة. وســتكون هــذه الخطــوات قابلــة للقيــاس والتحديــد منــذ البدايــة لتوضيــح التقــدم 

ــة. ــراءات المقترح ــذ الإج ــي تنفي ــرز ف المح

إجراءات جيدة لوقاية أفضل
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»ســنقوم بتقديرهــا وتحديــد جميــع الإجــراءات والعمليات 
التي تجمــع بين الأداء التــقني والاقتصــادي والبيئي«
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تطوير الشراكة

تطوير 
الشراكة
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ــارا  ــوناطراك، خي ــبة لس ــاخ، بالنس ــغير المن ــة ت ــال مكافح ــي مج ــاون ف ــة والتع ــكل الشراك تش
ــتدامة. ــة المس ــار التنمي ــي إط ــا ف ــن انبعاثاته ــف م ــة التخفي ــع عملي ــا لتسري استراتيجي

لقــد تــم إطلاق العديــد مــن الإجــراءات فــي هــذا الســياق، ســواء مــع المؤسســات الوطنيــة، 
مثــل وكالــة الفضــاء الجزائريــة، والمديريــة العامــة للغابــات والجامعــات ومراكــز البحــث، ومــع 
مختلــف شُركائنــا فــي مجــال المحروقــات، وكذلــك مــع المؤسســات الدوليــة وذلــك فــي إطــار 

الجهــود العالميــة لمكافحــة تــغير المنــاخ.

فــي هــذا الإطــار، أطلقــت ســوناطراك عدة برامــج مشتركة للحد مــن انبعاثات الغــازات الدفيئة، 
مــع شُركائهــا العامــلين بالجزائــر، فــضلا عــن التبــادلات وتقاســم الــخبرات مــع المنظمــات 
ــادرات التي انضمــت إليهــا ســوناطراك، أو التي بصــدد دراســة فــرص  ــة، والمــروجين للمب الدولي
الانضمــام إليهــا، مثــل مبــادرة "التخلــص مــن الحــرق الروتــيني بحلــول عــام 2030"، التي يــروج 

لهــا البنــك الدولــي، ومبــادرة "الســعي نحــو صفــر انبعاثــات الميثــان بحلــول عــام 2030".

تطوير الشراكة



مجــال  فــي  والتعــاون  الشراكــة  تشــكل 
مكافحــة تــغير المناخ، بالنســبة لســوناطراك، 
خيــارا استراتيجيــا لتسريــع عمليــة التخفيــف 
التنميــة  إطــار  فــي  انبعاثاتهــا  مــن 

المســتدامة.

المناخ : محور أساسي في استراتيجيتنا




